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Tener una Evaluación de Desempeño,
en el periodo a evaluar, igual o superior
a "Cumplió los objetivos". 

Tener vinculo laboral vigente desde el
 mes de enero del periodo a evaluar, con
objetivos aprobados, para poder acceder
al 100% del bono.

Desarrollar y aprobar los 4 cursos de SST
del periodo a evaluar.

No tener inasistencias injusti�cadas durante
el periodo a evaluar.

No haber recibido alguna sanción laboral
de suspensión en el periodo a evaluar.    

RequisitosColaboradores administrativos
de jornada completa.

Incentivar y reconocer el 
desempeño destacado y 
los logros especí�cos de los
colaboradores.

Portal RH - Sección de Desarrollo 

https://portalrh.senati.edu.pe

Programa Bono Variable Anual para
Administrativos de Jornada Completa

RECONOCIMIENTO

IJC IJP AJC AJP
Instructor
de Jornada
Completa

Instructor
de Jornada
Parcial

Administrativo
Jornada
Completa

Administrativo
Jornada 
Parcial

(*) Si tienes dudas o consultas comunícate con el 
Asistente Administrativo de tu Dirección Zonal 

AJC


