_ . Resultados obtenidos
Colaboradores administrativos

de jornada completa o parcial. Desarrollo de las competencias

definidas

Definicidén de planes de
mejoramiento continuo

Desarrollar en los jefes como en los
colaboradores de su equipo de trabajo,
mecanismos de comunicacion para lograr
una retroalimentacion o “feedback”
efectivo y permanente, esto contribuira a
motivar a todos a alcanzar los resultados
deseados y mejorar su desempeno.

Impacto en resultados
obtenidos
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